GRUNE STADT

LEITFADEN DER ZUKUNFT

KLIMARESILIENTE QUARTIERE IN EINER WACHSENDEN STADT

Unternehmen fur Stadtgriun-MaBRnahmen gewinnen
Formate und Argumente, um Gewerbetreibende zu aktivieren

Fiir:

Kommunale Verwaltung

(v. a. Planungs-, Umwelt- und
Klimafachstellen)

Mit diesem Leitfaden wahlen Sie geeignete Formate, um Unternehmen
fur die Finanzierung, Gestaltung und Pflege von Stadtgriin zu motivieren.
Sie lernen Praxisbeispiele kennen und identifizieren Bezugspunkte sowie
Voraussetzungen, um eine passende Ansprache zu finden. So kénnen Sie
das Potenzial des lokalen Gewerbes fir mehr Grin im Quartier heben.

Wie Sie auch Burger:innen einbeziehen kdnnen, lesen Sie
im - Leitfaden ,, Engagement fiir Stadtgriin starken”.

Wichtige Zielgruppe fiir griine Quartiere

»Viele Unternehmen besitzen oder nutzen grofRe Flachen und Gebaude.
Uber ihre Belegschaft, Nachbar:innen und Beziehungen zu anderen
Unternehmen sind sie eng mit ihrem Standort verbunden. Um sie fur
ein Engagement bei der Gestaltung von Stadtgrun zu aktivieren, sollten
Kommunen und Planer:innen auf die jeweiligen Interessen und Fahig-
keiten der Betriebe eingehen - etwa ob sie bereits Kontakt mit dem
Thema Gruiin hatten. Auch mégliche Zielkonflikte wie bei der Nutzung
von knappem StralRenraum mussen fruh bedacht werden.”

Dr. Carla Young, Unternehmensforscherin am Institut fiir 6kologische Wirtschaftsforschung (IOW)

Foto: Bundesverband Gebdudegriin
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https://www.gebaeudegruen.info/aktuelles/pressemitteilungen/details/fbb-gruendach-des-jahres-2015
https://gruene-stadt-der-zukunft.de/leitfaden-engagement-fuer-stadtgruen-staerken/

LEITFADEN: Unternehmen fiir Stadtgriin-MalRnahmen gewinnen Seite 2 von 12

In vier Schritten Unternehmen einbinden

Sie haben Unternehmen in lhrem Quartier

als relevante Akteursgruppe ausgemacht,

um Stadtgriin auszubauen und zu verbessern?
Scharfen Sie lhre Ziele und Zielgruppe ggf. noch
einmal nach, um das Vorgehen planen zu kdnnen.

Ziel und Prozess der Aktivierung

x Fangen Sie bei null an?
Wenn Sie Ziel und Zielgruppen fur die Aktivierung der

Stadtgesellschaft noch nicht festgelegt haben, kdnnen
Sie das Thema mit dem = Leitfaden ,,Engagement
fur Stadtgriin starken” systematisch angehen.

™

Rahmen setzen

Legen Sie zunachst Ihre Ziele mdglichst konkret fest, damit Sie die richtigen Infor-
mationen einholen kdnnen. Orientierung geben die folgenden Hinweise und Fragen.
Beantworten Sie diese so ausfuhrlich wie ndtig und so konkret wie moglich.

=) Was soll Ihr Aktivierungsformat erreichen?
+ Wollen Sie etwa Wissen zu unterschiedlichen Formen der Fassadenbegrinung
vermitteln oder eher die Ideenfindung flir die Gestaltung eines grinen
Gewerbegebiets voranbringen?

+ Geht es um eine konkrete grine Veranderung am Firmensitz oder Geschaft
oder z. B. darum, ein Bewusstsein fir die Pflege von Baumscheiben zu
schaffen?

=) In welchem Kontext soll das Format stattfinden?
« Soll fur eine einmalige oder langfristige MalBnahme aktiviert werden,
etwa fir ein Stadtteilfest mit griinen Themen oder fiir die Ubernahme
einer Baumpatenschaft?

* Handelt es sich um eine erste Ansprache oder setzt das Format auf bereits
bestehende Strukturen auf wie eine Immobilien- und Standortgemeinschaft
(Business Improvement District) oder ein Unternehmensnetzwerk?

- /



https://gruene-stadt-der-zukunft.de/leitfaden-engagement-fuer-stadtgruen-staerken/
https://gruene-stadt-der-zukunft.de/leitfaden-engagement-fuer-stadtgruen-staerken/
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Mit Wettbewerben das Thema Griin beim Handel platzieren (Miinchen)

Auszeichnungen fur attraktive Innenstadte und ,City-Offensiven” kénnen
den Handel fur das Thema Grin gewinnen. So gibt es etwa beim Wettbewerb
= ,,Mehr Grun fir Minchen” eine eigene Kategorie flir Gewerbeflachen.
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o Abb. 1: Den 2. Preis bei

© ,Mehr Grun fir Minchen”

g erhielt 2021 die Gewerbeflache

= Prechtinger Stral3e 8-10.
Vertiefen Sie lhr Verstandnis fiir die
Unternehmen, die Sie aktivieren mochten:

Analyse der Unternehmenslandschaft Welche Beziehung haben die Unternehmen

bisher zum Thema Stadtgrin? Welche Heraus-
forderungen gibt es bei der Aktivierung?

Y
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Eckdaten sammeln

Legen Sie eine Liste der ansadssigen Unternehmen an (z. B. mithilfe von
Karten wie dem Wirtschaftsatlas Berlin) und recherchieren Sie mégliche
Anknupfungspunkte sowie Herausforderungen. In Branchenbiichern
und auf Unternehmenswebseiten finden Sie wertvolle Hinweise, um lhre
Zielgruppe besser einschatzen zu kénnen:

=) GroRe, Branchenzugehdrigkeit und Rechtsform
Ein genossenschaftlich organisierter Bio-Laden ist naher am Thema
Grun und am Quartier dran als eine international tatige Aktiengesell-
schaft im Finanzsektor - letztere hat allerdings finanzielle Mittel,
die umfangreichere BegrunungsmalRnahmen ermdglichen. Je nachdem,
welche Ziele Sie mit Ihrer Aktivierung verfolgen, kénnen Sie Ihre Ziel-
gruppe entsprechend zuschneiden.

=) Besitz von Gebiuden und Flichen
Unternehmen, die Firmensitze, Gewerbe- oder Wohnungsbauten unter-
halten, haben meist ein Interesse an einer hohen Aufenthaltsqualitat.

=) Engagement
Unternehmen, die sich bereits lokal fur soziale oder 6kologische Themen
engagieren, sind besonders zuganglich flr eine weitere Aktivierung.

J



https://stadt.muenchen.de/infos/wettbewerb-mehr-gruen.html
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1 7
Motivation einschitzen
Unternehmen haben haufig noch wenige Beruh-
rungspunkte mit Stadtgrun. Gleichzeitig ist die
Attraktivitat ihres Standortes, aber auch eine
lebenswerte Stadt insgesamt, fur sie ein wichtiger
Faktor. Prufen Sie, welche lokalen Interessen und
Bedarfe der Unternehmen Anknipfungspunkte an
grune Infrastrukturen bieten: Was kénnte sie dazu
motivieren, fur Stadtgrin aktiv werden?

=) Standortattraktivitit
Durch Begriinungsmalinahmen kann die Auf-
enthaltsqualitat fur die Belegschaft oder fur
Kund:innen verbessert werden, entweder auf l
dem eigenen Gelande oder in belebten Stra- ®
Renzigen mit Einzelhandel.

=) Mobilitit Kein Bezugspunkt?
Die Schaffung alternativer Mobilitdtsangebote Unternehmen, die lokal wenig
(oft ein Wunsch der Belegschaft) ist eine gute eingebettet sind und auch

Gelegenheit, das Thema Stadtgriin einzubrin- geschaftlich nichts mit Grdn
gen und mit einzuplanen. oder Sozialem zu tun haben,

sprechen Sie am besten Uber

=) Guter Ruf das Thema unternehmerische
Durch einen Beitrag zur Standortattraktivitat Verantwortung an: Auch sie
gewinnt auch das Unternehmensimage. mussen mit dem Engagement

anderer Unternehmen ein
Stlck weit mithalten.

~

Vorwissen ausloten

=) Viele Unternehmen brauchen Unterstiitzung
Nicht jede Begrinung hat einen hohen 6kologischen Nutzen
im Sinne von Biodiversitat, Klimaschutz oder Klimaanpassung.
Unternehmen fehlt meist die notwendige Expertise, um
eine 6kologisch wertvolle grine Infrastruktur zu planen.

=) Kooperationen liefern das nétige Know-how
« Umweltverbande und sonstige zivilgesellschaftliche
Organisationen bieten Beratung zum Thema Planung und
Umsetzung von Stadtgrin an und stellen somit wichtige
Kooperationspartner:innen fur Unternehmen dar
- stellen Sie den Kontakt her.

« Ermdglichen und entwickeln Sie Kooperationen zwischen
Unternehmen und anderen Akteur:innen, die bereits Stadt-
grin-Kompetenzen aufweisen.

N /
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Verein ,,Green City e.V.” unterstiitzt Unternehmen (Miinchen)

- Green City berat
Unternehmen in
Munchen etwa bei der
Fassaden- und Dach-
begriinung an Firmen-
gebauden und informiert
zu Patenschaften flr
Grin im offentlichen
Raum.

Foto: Johannes Rupp / IOW 2021

i

Abb. 2: Begriinte Fassade der wagnis eG in Miinchen.
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ituation im Quartier

analysieren Umfeldanalyse: Welche Themen bewegen das Quartier?
Falls Sie noch keine allge- Mit einer Umfeldanalyse verschaffen Sie sich einen Uberblick
meine Umfeldanalyse durch- Uber die Ausgangsbedingungen im Quartier.

gefuhrt haben, kdnnen Sie
erganzend zu lhrer Akteurs-

Raumliche Gegebenheiten konnen die Planung und Umset-

analyse das soziale Geflige zung von Begrinungsmalnahmen férdern oder behindern:
im Quartier allgemein Hoher Flachendruck, gesonderte Flachennutzung oder
betrachten. Dadurch Brachlegung, geplante Neubaumalinahmen oder Umstruk-
arbeiten Sie weitere Ansatz- turierungen im Quartier verandern die Erfolgsaussichten
punkte, mdgliche Allianzen far Ihre AktivierungsmalBnahmen.

und heikle Themen heraus, . . . . . .
die bei der Aktivierung von Mithilfe einer Medienrecherche finden Sie heraus, mit welchen

Themen lokale Gruppen und Unternehmen sich in den letzten
\Unternehmen helfen. Jahren beschaftigt haben. Welche Rolle spielen lokale Unter-
nehmen in diesem Quartier und bei diesen Themen - wie posi-
tionieren sie sich z. B. zur Nutzung von StralRenraum, dem Bau
von Radwegen oder einer Parkraumbewirtschaftung?

Entdecken Sie die bekannten Probleme oder Debatten im
Quartier, an die beim Thema Stadtgrin-MaBnahmen
argumentativ angeknupft werden kann. Gibt es etwa politi-
sche Kampagnen mit Bezug auf bestimmte Unternehmen:
Sind diese dadurch besonders gut zu aktivieren - oder
riskieren Sie bei einer Kooperation, dass sich der schlechte
Ruf auf Ihre Begrinungsmalnahmen abfarbt? Idealerweise
konnen Sie Engagement firs Stadtgrun als Konfliktlosungs-
mittel anbieten, das sowohl die Unternehmen als auch das
Quartier einen Schritt weiterbringt.



https://www.greencity.de/unternehmen-begruenung/
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Verschaffen Sie sich einen Uberblick
e . iiber Formate, die fiir die Aktivierung von
3 Aktivierungsformate fir Unternehmen Unternehmen besonders geeignet sind:
Welche passen am besten zu Ihren Zielen und
sind im Rahmen der zur Verfugung stehenden
Ressourcen machbar?

/ Mégliche Formate auswahlen \
Hier finden Sie einige Formate und Praxisbeispiele, mit denen Unternehmen fur
Stadtgrun-MalRnahmen aktiviert werden kénnen - von kurzfristigen Aktionen bis hin

zu strukturellen MalRnahmen:

Kurzfristig und niedrigschwellig:

Unternehmen informieren und in punktuelle Aktionen einbinden

Spenden

Viele Unternehmen unterstut-
zen soziale oder nachhaltige
Projekte in ihrer Nachbar-
schaft finanziell. Spenden > IS S sfonnt o
erfordern kaum Vorkenntnisse ' A X P o iurmms er F[]Tbe

oder Zeitressourcen und
konnen meist von den Steuern
abgesetzt werden.

Foto: Stadt Mlnster

Praxisbeispiel: Nach starken Sturmschaden in einer Miinsteraner Allee
2014 finanzierten 20 Industrieunternehmen gemeinsam 25 Jungbaume.

Mit der Aktion = ,,Neue Linden fiir die Promenade” knupften sie an die
Spendenkampagne = ,,Miinster bekennt Farbe” an.

Raumintervention

Zeitlich befristete Aktionen
sensibilisieren fur ungenutzte
Stadtgrin-Potenziale im
(6ffentlichen) Raum. Durch
die Interventionen kénnen Sie
Multiplikator:innen gewinnen,
um gemeinsam Entscheidungs-
trager:innen von Begrinungs-
malnahmen zu Uberzeugen.

Foto: © Green City e. V. 2013

Praxisbeispiel: Unternehmen in Miinchen kdnnen Baumpaten der
->Wanderbaumallee vom GreenCity e. V. werden. Mit diesen mobilen

Baumen werden wechselnde StraBen fur einige Wochen zur Allee.



http://www.presse-service.de/data.aspx/static/885898.html
https://www.stadt-muenster.de/farbe/aktionen-in-muenster/sponsoring
https://www.greencity.de/projekt/wanderbaumallee/
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Firmenevent

Bei Fachvortragen oder Aus-
flugen kénnen Firmen ihren
Mitarbeitenden neue Themen
nahebringen, etwa das urbane
Gartnern oder die Bedeutung
von Grun flr das Stadtklima.

Foto: Andreas Goellner

Praxisbeispiel: Der Verein Green City in Miinchen bietet = Firmen-
events mit Vortragen oder Teambuilding an, etwa Workshops zum
Aufbau eines firmeneigenen Gemeinschaftsgartens.

Langfristig und umfangreich:
Dauerhaftes Engagement ermoglichen und wirdigen

Kostenlose Erstheratung
fur Begriinungsmafinah-
men

Gewerbetreibende oder Haus-
eigentUmer:innen erfahren

in einer Erstberatung mehr
Uber Handlungsspielraume fur
grune Firmengelande, Fassa-
den sowie Dacher und werden

Foto: dontworry (CC BY-SA 3.0)

motiviert.
Praxisbeispiel: Mehr Grun auf dem Firmengelande? Munchner Unter-
nehmen koénnen sich dazu beim Green City e. V. in der = Erstberatung
Begrunung informieren. Geklart wird z. B., ob stadtische Fordermittel
infrage kommen. Neben der Beratung per Telefon, Mail oder vor Ort
gibt es Informationsveranstaltungen und -materialien.

Planspiel

Durch ein Planspiel kénnen
die Teilnehmenden die Kon-
sequenzen ihrer Handlungen

innerhalb eines sicheren _ > Herr*Frau Cluster
Umfelds erleben. Besonders T e st v

geeignet sind Herausforde-
rungen und Situationen, bei
denen es unterschiedliche
Interessen oder Konflikte gibt.

Foto: Hendrik Wolter (CC BY-SA 3.0)

Praxisbeispiel: An der dreiteiligen Workshopreihe =, Bremer Unter-
nehmen im Klimawandel” im Rahmen des Projekts BREsilient - Klima-
resiliente Zukunftsstadt Bremen nahmen Vertreter:innen aus Bremer
Unternehmen der Branchen Logistik und Erndhrung, der Bremer Verwal-
tung sowie aus Wissenschaft und Beratung teil und entwickelten gemein-
sam Ideen fUr Anpassungsmalinahmen in Unternehmen und Verwaltung.



https://www.greencity.de/fuer-unternehmen/
https://www.greencity.de/fuer-unternehmen/
https://www.greencity.de/unternehmen-begruenung/
https://www.klimaanpassung.bremen.de/projekte/bresilient/klimaanpassung-fuer-unternehmen-22824
https://www.klimaanpassung.bremen.de/projekte/bresilient/klimaanpassung-fuer-unternehmen-22824
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/deed.en
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/deed.en
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Wettbewerbe und Preise

Projekte wie ein begriintes
Firmengebaude erfahren in
Wettbewerben Wertschatzung
und nehmen eine Vorbildfunk-
tion flr das Quartier ein.

g —— =N
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Foto: MaibornWolff GmbH

Praxisbeispiel: Mit dem Wettbewerb =, FirmenGarten” wurden unter
anderem in Berlin Unternehmen ausgezeichnet, die z. B. ihren Innenhof
besonders grin gestalten. Dabei geht es auch um ein gesundes
Arbeitsumfeld fiir die Mitarbeitenden.

Netzwerke und
Plattformen

Unternehmen, Fihrungskrafte
und Organisationen realisieren
in Netzwerken und Plattformen
Wissensvermittlung und
Kooperation.

Foto: Wladyslaw Sojka (Copyleft)

Praxisbeispiel: Das » OKOPROFIT-Netzwerk vermittelt Wissen zu
Klimaschutz fir Unternehmen. Das Thema Klimaanpassung und Grun
kann in bestehende Netzwerke eingebracht werden oder durch neue
Netzwerke vermittelt werden.

Immobilien- und Standort-
gemeinschaften

Die Kooperation von Gewerbe-
treibenden und Unternehmen
in einer Immobilien- und
Standortgemeinschaft (Business
Improvement District) erlaubt
eine gemeinsame Quartiers-
gestaltung.

Foto: Manfred Fiedeler / IGS Severinstralte

Praxisheispiel: In der - Standortgemeinschaft Severinstra3e Kdln

haben Unternehmen ihr Gewerbegebiet auch mit Grin verschonert.



https://www.firmengaerten-berlin.de/firmengaerten-2018/
https://www.munich-business.eu/standort-muenchen/klimaschutz-ressourcen/oekoprofit-deutschland.html
https://isg-severinstrasse.de/
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@
f Aufwand und Ressourcen schiatzen \
=) Entspricht das gewihlte Aktivierungsformat den vorhandenen Ressourcen?
Es gibt groRe Unterschiede in Sachen Zeitaufwand, Material, Kosten und Personal-
bedarf. Je nachdem, wie groR Sie das Format aufziehen (Skalierung) und wie gut
Sie an vorhandene Netzwerke und Aktivitaten anknupfen kénnen, verringert oder

vergroRert sich der Aufwand.

=> Sind die beteiligten Firmen bereit, Kosten mitzutragen?
Braucht es Forderprogramme, damit die Unternehmen aktiv werden?
Oder motivieren andere Anreize die Firmen dazu, ins Stadtgrin zu investieren -
z.B. in eine grine Fassade als Blickfang fur Kund:innen oder in einen begriinten
Innenhof fir Mitarbeitende?

\ k Mehr zur Aufwandsschatzung '/

im = Leitfaden Engagement
fur Stadtgrin starken.

Gehen Sie auf bestehende Netzwerke zu

Netzwerke und Dialog und ziehen Sie Dialogformate in Betracht.

8

Langfristig denken und auf bestehenden Formaten aufbauen

Um das Engagement von Unternehmen fur Grin im Quartier zu starken, sollten

Sie Aktivitaten planen, die in bestehende lokale Kooperationsstrukturen wie Runde
Tische oder Netzwerke integriert werden konnen. Mit solchen langfristig angelegten
Kooperationsformaten kdnnen Sie die Unternehmen eines Quartiers untereinander
in den Austausch bringen und so die Voraussetzung fur gemeinschaftliche Begru-
nungsaktivitaten schaffen.

* Bestehende Kooperationen bieten die Moglichkeit, Aspekte der Griinaus-
stattung in Verbindung mit Themen wie regionale Wertschopfung, Aufenthalts-
qualitat, Quartiersmarketing oder Mobilitat zu behandeln: Bringen Sie das
Thema Grun hier als Querschnittsthema immer wieder ein.

* Kooperative Netzwerkstrukturen kénnen die Finanzierung von gemein-
schaftlichen MaBnahmen erleichtern: Fragen Sie Verblinde statt einzelne
Unternehmen an.

* Am aussichtsreichsten sind solche Verbiinde in stark von Unternehmen
gepragten Raumen, also Gewerbegebieten und EinkaufsstraBen.

+ Langfristige Kooperationen brauchen Verantwortliche, die vernetzen und
koordinieren: Wirken Sie darauf hin, dass klare Ansprechpartner:innen benannt
werden und diese bekannt sind.

N /



https://gruene-stadt-der-zukunft.de/leitfaden-engagement-fuer-stadtgruen-staerken/
https://gruene-stadt-der-zukunft.de/leitfaden-engagement-fuer-stadtgruen-staerken/
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Q Business Improvement Districts (BID)

Das Konzept des BID (Immobilien- und Standort-
gemeinschaften) ist eine je nach Bundesland
variierende rechtliche Rahmung. Sie ermdglicht es
Hauseigentimer:innen und Gewerbetreibenden,
gemeinsam in ein vorher definiertes Geschafts-
viertel zur Aufwertung des Standorts zu investieren.
Beim = Industrie- und Handelskammertag oder
bei der jeweiligen IHK kénnen Sie sich informieren,
welche BID-Initiativen es

vor Ort gibt.

Q Unternehmensnetzwerk berat zu Begriinung (Remscheid)

Das =» Unternehmensnetzwerk
GroBhilsberg e. V. mdchte

die nachhaltige Entwicklung

des Wirtschaftsstandorts aktiv
gestalten. Eine stadtische Gewer-
begebietsmanagerin ist direkte
Kontaktstelle zwischen Unter-
nehmen, Verwaltung und Offent-
lichkeit. Beratungsangebote zur
Gebaudebegrinung belegen,
dass Stadtgrun eine bedeutende
Rolle flr den Standort spielt, der
davon profitiert.

Foto: Stephanie Horn

el

Abb. 3: Die Stadt Remscheid unterstitzte im Gewerbe-
gebiet das Entstehen einer Grinflache mit Blumen-
und Liegewiesen und griinem Co-Working-Space.

®

/ Zukunftsbilder und Freiraumkonzepte fiir den Austausch nutzen \
Zukunftsbilder und Freiraumkonzepte sind zwei Instrumente, die Sie dabei unter-
stutzen kénnen, Bedarfe zu ermitteln und passende MaRnahmen flr die Umsetzung

zu entwickeln.

+ Mithilfe von Zukunftsbildern kdnnen Sie verschiedene Gestaltungsoptionen
mit den relevanten Akteur:innen diskutieren. Dargestellt als lllustrationen oder
Narrative bringen sie Zielkonflikte ans Licht und ermdglichen es, diese konstruktiv
anzugehen.

* Ein Freiraumkonzept unterstitzt die Rahmenplanung eines Gebiets mit konkre-
ten Zielen fur entsprechende BegrinungsmalBnahmen. Auf Basis des Konzepts
lassen sich Gewerbetreibende gezielt mit Vorschlagen und Férdermaoglichkeiten fur
Stadtgrun-Maflinahmen ansprechen.

J



http://www.grosshuelsberg.net/
http://www.grosshuelsberg.net/
https://www.dihk.de/de/themen-und-positionen/wirtschaftspolitik/raumordnung-und-stadtentwicklung/innenstaedte-und-ortszentren
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Q Kreative Impulse fiir das Gewerbegebiet Neumarkter StraBe (Miinchen)

Im Gewerbegebiet Neumarkter Stral3e gibt es noch viel Potenzial fur eine bessere
Grunversorgung. Das zeigt sich in unglnstigen bioklimatischen Bedingungen und
fehlenden Grun- und Freiflachen. Da die Flachen im Quartier Uberwiegend in privatem
Besitz sind, ist der direkte Handlungsspielraum der Stadt fur BegrinungsmalRnahmen
begrenzt. Hier kann die Arbeit mit = Zukunftsbildern helfen, Malinahmen ganzheit-
lich zu entwickeln und Unternehmen zum Mitmachen zu animieren.
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Abb. 4: Zukunftsbild flr die Neumarkter Stral3

us dem Projekt ,Grline Stadt der Zukunft".

Grafik: IOW / V. Haese 2021
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k Weitere Anregungen finden Sie im
- Leitfaden ,,Mit Zukunftsbildern
in den Dialog treten”.

Q Freiraumkonzept Gewerbegebiet Obersendling (Miinchen)

Das Gewerbegebiet Obersendling
liegt innerhalb eines Mischgebiets.
Um das Areal mit Freiraumen und
Wegeverbindungen aufzuwerten,
untersuchte die Stadt Moglichkeiten
einer wohnraumlichen Nutzung.

Mit dem Instrument des = Freiraum-
konzepts lassen sich die neuen
Anforderungen an und die Auswir-
kungen auf den Freiraum in verschie-
denen Varianten darstellen.

Foto: Wirtensohn / Wittmann / Hamza / Habibi.Works 2018

(CC-BY-SA-NC)

Abb. 5: Beim Obersendlinger Freiraumsommer 2018 wurde

ein ehemaliger GroBraumparkplatz ge6ffnet und als ,Mitmach-
raum” zwischengenutzt. Das Bild zeigt das von Franziska
Wirtensohn und Michael Wittmann initiierte Projekt Habibi
Dome der offenen, transkulturellen Werkstatt Habibi.Works

in Kooperation mit dem MaximiliansForum Minchen und

dem ,werkraum” der Hans Sauer Stiftung.


https://www.ioew.de/fileadmin/user_upload/BILDER_und_Downloaddateien/Publikationen/2023/RaumPlanung_2022_Zukunftsbilder.pdf
https://stadt.muenchen.de/infos/langfristige-freiraumentwicklung.html
https://stadt.muenchen.de/infos/langfristige-freiraumentwicklung.html
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/legalcode.de
https://gruene-stadt-der-zukunft.de/leitfaden-mit-zukunftsbildern-in-den-dialog-treten
https://gruene-stadt-der-zukunft.de/leitfaden-mit-zukunftsbildern-in-den-dialog-treten
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Zum Weiterlesen

Auf der Webseite - gruen-statt-grau.wilabonn.de des
Projekts ,Grun statt Grau. Gewerbegebiete im Wandel”
gibt es zahlreiche Tipps fur Kommunen und Unternehmen,
um die nachhaltige Gestaltung von Gewerbegebieten im
Bestand anzugehen.

Folgender Artikel informiert Uber das Programm ,Stadtteile
mit besonderem Entwicklungsbedarf - die soziale Stadt”
und stellt Ziele, Methoden und Erfahrungen bezulglich
Aktivierung und Beteiligung in der integrativen Stadtteil-
entwicklung vor: Bock, S.; Bohme, C.; Franke, T. (2016).
Politikfelder. - Aktivierung und Beteiligung in der inte-
grativen Stadtteilentwicklung. Forschungsjournal Soziale
Bewegungen, 20 (2), S. 64.

Interessierte kdnnen in diesem Text das Instrument der
aktivierenden Befragung kennenlernen, das sich mit den
Interessen und Ressourcen von Menschen in benachtei-
ligten Quartieren beschaftigt und deren aktive Beteiligung
starken will: Richers, H.; Habermann, T. (2005).

- Aktivierende Befragung.

Dieser Leitfaden enthalt praktische Anleitungen und Tipps,
um Gemeinschaftsgarten zu fordern und dadurch soziale
Interaktion, Partizipation, Nachhaltigkeit und Lebens-
qualitat zu verbessern: Schmies, M.; Hunecke, M. (2016).

- Soziale Aktivierung zum gemeinschaftlichen Gart-
nern - ein Leitfaden fiir die partizipative Férderung von
Gemeinschaftsgarten in Stadten und Quartieren.
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Hintergrund

Fur das Projekt ,,Griine Stadt der Zukunft” analysierte
das Institut fur dkologische Wirtschaftsforschung
soziale und 6konomische Aspekte griner Infra-
strukturen. Im Fokus standen Strategien, um birger-
schaftliches und unternehmerisches Engagement fur
Stadtgrun zu starken.
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